Der Sozialdienst katholischer Frauen Miinchen e.V. ist ein Frauenfachverband mit etwa 430 .& y,
Mitarbeiter*innen in vielfaltigen Tatigkeitsfeldern. Wir engagieren uns - (berkonfessionell,

7 N
individuell und flexibel. 4 b

SkF

Flr unser zentrales Personalwesen suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Personalentwicklerin / HR Managerin (w/m/d)

in Teilzeit (19 Wochenstunden) zur unbefristeten Festanstellung.

Wir bieten lhnen:

e Einen interessanten Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum bei einem attraktiven
Arbeitgeber

e Vergitung nach AVR Caritas Bayern und zusatzlichen Sozialleistungen

e betriebliche Altersversorgung finanziert durch den Arbeitgeber

e gut organisierte und unterstitzende Einarbeitungszeit

e Moglichkeit zu externer Weiterbildung sowie interne Fortbildungsangebote mit zusatzlichen
Fortbildungstagen

e Verschiedene Gesundheitsangebote

lhre Aufgaben:

e Sie planen zusammen mit unseren Fihrungskraften PersonalentwicklungsmaBnahmen,
insbesondere das Talent- und Wissensmanagement

e Sie planen, organisieren und evaluieren unser umfassendes internes Fortbildungsprogramm

e Sie schaffen nachhaltige Angebote zur Starkung der Zusammenarbeit und Vernetzung unserer
Mitarbeitenden sowie zur Arbeitgeberattraktivitat

e Sie analysieren aktuelle und zuklnftige HR-Trends, entwickeln Losungen zur Gestaltung
moderner Arbeitswelten und begleiten den kulturellen sowie demografischen Wandel

e Sie sind Ansprechpartnerin fiir Mitarbeitende und Fiihrungskrafte in Fragen rund um die
Personalentwicklung

e Sie (ibernehmen allgemeine Verwaltungsaufgaben im Personalbereich und arbeiten an
Projekten mit

e Sie berichten an die Leitung Personalwesen und arbeiten eng mit lhren HR Kolleg*innen
zusammen

lhr Profil:

e einschlagige Berufserfahrung in der Personalentwicklung, vorzugsweise bei NGOs sowie eine
entsprechende Ausbildung
e idealerweise Kenntnisse der AVR Caritas oder des TVOD

e Freude am Arbeiten im Team
e gute Kommunikationsfahigkeiten und Humor

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir stellen
konfessionsunabhangig ein und sind offen fir alle, die unsere Werte teilen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte per Mail an das Personalwesen, Dachauer Str. 48,
80335 Miinchen, z. Hd. Frau Vera Mayer, v.mayer@skf-muenchen.de



mailto:v.mayer@skf-muenchen.de

Wenn Sie Fragen haben, melden Sie sich bitte unter 089/55981-287 oder schauen auf unsere
Homepage unter www.skf-muenchen.de



